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A Hazirend jogszabalyi hattere

— A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény

— 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

— 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

— 363/2012. (XI11.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

— A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrél szolo
torvény végrehajtasarol

— 32/2012. (X. 8.)) EMMI rendelet A sajatos nevelési igényii gyermekek
ovodai nevelésének iranyelve kiadasarol

— 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények
mikodésérol
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Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torveny 25.§ (2) bekezdes, valamint a 20/2012, (VIIL 31.) EMMI rendelet 5.§
(1) alapjan a Zugléi Malyva Ovoda — (melynek székhelye: 1141 Budapest, Malyva koz 12.)
az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

Idébeli hatalya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1€p hatdlyba a kihirdetés napjan ¢s
hatarozatlan iddére szol. Ezzel egy iddben hatdlyat veszti a kordbbi a nevelGtestiilet altal
elfogadott Hazirend.

Feliilvizsgadlata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Modositdasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet €s a KAT elnok
és a Sziiléi Szervezet

A kihirdetés napja: 2018. 03. 02.

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

Az 6vodaval jogviszonyban allo minden alkalmazottra.

Az ovodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

Az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasdban.

A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:

Az dvoda teriiletére.

Az 6voda éltal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddd - 6vodan kiviili
programokra.

Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A Hézirend a kiilonb6zd jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mitkodésének belsé szabalyzoja.
Megvaldsitasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakozosség és a sziildi kozosség
minden tagja szamara.



A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozo rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazésaval lehet kikényszeriteni a pedagogusoktol és
mas alkalmazottaktol.

A héazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilé eljarast
indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztisa ellentétes a nevelési-Oktatasi intézmény
hazirendjében foglaltakkal.



Tisztelt Sziilo!

Szamunkra fontos, hogy On és gyermeke szivesen j6jjon hozzank és ,,otthon” érezze magit
abban a mar jol mikods nevelési rendszerben, melyet a Zugléi Malyva Ovoda
neveldtestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag ez a két legfontosabb dolog, amit nyujtani
kivanunk Onoknek. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket, mely remélhetSleg segiti
az 6voda és a csalad egylittmiikddését, a dertis €s nyugodt 6vodai 1égkdr fenntartasa mellett az
ovodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A Hazirend - bels6 szabalyoz6 dokumentumunk - készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az
elmilt évek gyakorlatira épitve az Ondk elvardsait, jogait és kotelezettségeit, valamint
gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

A hézirendiinkben megfogalmazott szabalyok az dévodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasdig terjedd iddre, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas
szerint — a nevelési idén tal, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program, valamint a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Onok szamara elérhetdk a
www.malyvaovoda.hu honlapunkon.

A mikddésiinket szabalyozo dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz az 6voda ¢és a
csalad sokoldalu, bizalomra épiil6 egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében
legyenek partnereink a benne foglaltak érvényestilésében.

., A dolgok értelme nem 6nmagukban rejlik,
hanem abban, ahogy viszonyulunk hozzajuk”™
(Antoine de Saint-Exupery)

Nevelotestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikidésiiket!

Kelt. Budapest, 2018. 03. 02.

Bihari Beata
o6vodavezetd
¢és a Zugloi Malyva Ovoda kozossége



1. Altalanos informaciok az évodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése:

ZUGLOI MALYVA OVODA

OM azonosité: 034557

Az intézmény cime székhelye és elérhetosége:
1141. Budapest, Malyva koz 12.

Telefon: 06-1-3-834-183

Mobil: 06-70-322-5554

E-mail: zugloimalyva@gmail.com
malyva.gazdasagi@upcmail.hu

Web: www.malyvaovoda.hu

Az 6voda fenntartdéja, cime és elérhetosége:

Budapest Fovaros XIV. Keriilet Zuglo BUDAPEST FOVARCS
Onkorményzata JUGLO ONKORMANYZATA
1145 Budapest, Pétervarad u. 2.
Levélcim: 1590 Budapest, Pf.:180.
Telefon: 8 - 729 — 375
Web: http://www.zuglo.hu/
Az 6voda féréhelyszama: 123 6
Az 6voda csoportjainak szama: 5
Az intézményvezetés tagjai:
- Ovodavezetd: Bihari Beata elérhetdsége: 06-70-322-5554
- 6vodavezetd helyettes: Horvath Marta elérhetdsége: 06-1-3-834-183
- gyermekvédelmi felelds: Kovats Henriett elérhetdsége: 06-1-3-834-183
Az évodatitkar neve: Enszafné Bohus Marta elérhet6sége: 06-1-3-834-183

mobil: 06-70-322-7557

Az 6voda miikodési kore: a korzetlista megtalalhatd Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglo
Onkormanyzata honlapjan

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol

363/2012. (XII.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

A 229/2012. (V1II. 28.) Korm. rendelete

a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

Pedagdgiai Program

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A sajatos nevelési igényii gyermekek évodai nevelésének
iranyelve kiadasarol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodéseérdl
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2. Az 6voda nyitva tartasa

Intézményiink hétfotol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mukodik.
Az ovoda napi nyitvatartasi ideje: 6% -17% ordig, napi 11 ora.
Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kdvetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek 1étszamatdl fliggéen
Osszevont csoportok miikodnek:

v reggel 6% -7%- 6raig

v délutan 17 - 17%- 6raig
Az tgyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk
ismertetik a
szlilokkel, és a 1épcsOhézi forduldban elhelyezett tablan, falitjsdgokon irasbeli tajékoztatast is

kozzétesznek.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik.
A nevelési év szeptember 1.-t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
v' Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 1-t61 majus 31-ig
v' Nyari idészak: jinius 1-t6] augusztus 31-ig

3. Az évoda zarva tartasa
Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nydri zdrva tartds alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves feltjitas, karbantartds, nagytakaritas. Sziikség és igény szerint
— kijelolt ligyeletes 6voda fogadja a gyermekeket.
A nyari zéaras ideje alatt meghatarozott napon iigyeletet tartunk délel6tt 8%0-12% oraig. Az
igyeleti napot a fenntarté hatarozza meg. A nyari zarva tartds alatt a hivatalos tligyeket az
intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi. Nevelési évben a hivatalos ligyek
intézése az dvodavezetd, illetve az dvodatitkar irodajaban torténik 8°°—16% kozott.
v’ A nydri zdrds idépontjdrdl legkésébb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (faliajsag,
honlap, e-mail) tajékoztatjuk a sziiloket.
v A téli zdarva tartisrél a fenntarté dont. A dontésrél legkés6bb november 25-ig
hirdetmény form4jaban (falitijsag honlap, e-mail,) tajékoztatjuk a sziiloket.

4. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas

Az iskolai 6szi, téli €s tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az dvodai €let zavartalan mikodését biztositva, de az €sszerlis€ég ¢€s takarékossag
jegyében irasban felmérjilk a varhat6 Iétszdmot. Amennyiben a gyermekek Ilétszdma
csoportonként a 20 f6t nem éri el, €link a csoportok Osszevonasanak lehetségével.
Rendkiviili esetben (pl. pedagoégushidnyzas) csoportdsszevondast a torvényes létszamkeret
betartasaval €s a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az 6vodavezetd rendelhet
el.

A nyari iddszakban alacsony l1étszam esetén 0sszevont csoporttal mitkodik az 6voda.



5. Nevelés nélkiili munkanapok

A torvényi eldirdsoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapot szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara tigyeleti
ellatast biztositunk. Ha a sziil6 a nevelés nélkiili munkanapokon igényli gyermeke ligyeleti
elhelyezését, akkor értesitjiik a Fenntart6 altal kijelolt 6vodat és gondoskodunk az étkezési dij
atutalasarol. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai tovabbképzésére,
valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési €s értékelési feladatok ellatasara
hasznaljuk fel.

A sziilék a nevelés nélkiili napok idépontjarél a Kiilonds kozzétételi listdban kapnak
tajékoztatast az 6voda honlapjan. Az aktudlis nevelés nélkiili naprél azt megeldzden hét
nappal emlékeztet6t kiildiink. (faligjsag, e-mail)

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

6. Az ovodai felvétel, atvétel
Az 6vodai felvétel, atvétel a sziilo és a gyermek személyes jelentkezésével torténik.
Az 6vodaba a gyermek — Koznevelési torvényben foglalt kivétellel - harmadik ¢€letévének
betoltése utan vehetd fel. A sziild gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a
gyermekek felvétele folyamatos.
A gyermeket els@sorban abba az 6vodaba kell felvenni, 4tvenni, amelynek korzetében lakik
vagy ahol sziiléje dolgozik.
Ovodank alapito okirata szerint fogadja, integraltan neveli azokat a gyermekeket, aki a
szakeértdi bizottsag szakvéleménye alapjan
beszédfogyatékos
tobb fogyatékossag egyiittes elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos
autizmus spektrum zavarral (maximum 2 fo)
egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
Az ovodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatasa,
annak érdekében, hogy szamara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.
Az dvodai felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezdk szama meghaladja a
felvehet6 gyermekek szamat, az 6vodavezetd, amennyiben az 6voda fenntartdja tobb dvodat
tart fenn, az 6voda fenntartdja bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.
Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni

v’ a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi

igazolvanyt
a sziild személyi azonosito ¢és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.
a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat
a gyermek TAJ kartyajat
a gyermek oltasi konyvét, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat
megkapta.

AN NN

AN NI NN

Ha a beiratott gyermekek létszama meghaladja a felveheto gyermekek szamdat, akkor a
kovetkezo prioritasok figyelembe vételével torténik a felvétel:
v" harmadik életévét betoltott halmozottan hatranyos helyzetii gyermek
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gyamiigyi védelembe vett gyermekek
sajatos nevelési igényl gyermek, ha a kijellt 6voda egyben a kotelezo felvételt
biztositd dvoda is
korzetes (lako- vagy tartézkodasi hellyel, munkahellyel rendelkezd) gyermek
korzetes (lako- vagy tartdzkodasi hellyel, munkahellyel rendelkezd)
bolcsodeébdl érkezo vagy testvér gyermek
v zugloi (lako- vagy tartdzkodasi hellyel, munkahellyel rendelkezd), boles6débdl
érkezd vagy testvér gyermek
v zugldi lako vagy tartozkodasi hellyel, munkahellyel rendelkez6 gyermek
v mas budapesti kerliletben vagy vidéken lako vagy tartozkodasi hellyel
rendelkezd gyermek
Az ovodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda €s a nevelésre atvett gyermek (sziildje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az évodas gyermeket a
hazirendben foglalt jogok ¢és kotelességek.

AN

AN

7. A kotelezo 6vodai nevelés tartalma
Az o6vodai nevelés a gyermek hdroméves kordaban kezdidik és addig tart, amig eléri az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget és megkezdi a tankoitelezettség teljesitéset.
Felvehetd a harmadik életévét fél éven beliil betolté gyermek is, ha a korzetben minden
haroméves ¢és annal iddsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.
Az 6voda korzetével kapcsolatban, az intézményben, illetve az dnkormanyzat honlapjarol
informalodhatnak

v' A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordaban évodai foglalkozdson
vesz részt. A jegyzé - az egyhdzi és magan fenntartdsu intézmények esetében a
fenntarto - a sziil6 kérelmére és az dvodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat
a kotelezd 6vodai nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kortilményet,
képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.

v A gyermek hdroméves kordtél annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amikor az
otodik életévét betolti, az OGvodaba jarasi kotelezettségét csaladi napkéziben is
teljesitheti.

v' A napi négy oraban dvodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolso
hatarnapjat kovetd tizenot napon belill irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak
hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyz6t. Az 6vodaval jogviszonyban allo
gyermek sziildje, ha gyermeke az dvodakotelezettségét a jovOben kiilfoldon teljesiti,
elézetesen koteles értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban tartozkodasi helye
szerint illetékes jegyzot.

8. A tankotelezettség kezdete — iskolai beiratkozas

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésObb az azt kdvetd évben tankotelessé valik.
v’ Az a gyermek, akinek a szakértéi bizottsdg javasolja tovabbi egy évig Ovodai

nevelésben részesiil és ezt kovetden valik tankdtelessé.

v Ha a gyermek a az iskolai tanulashoz sziikséges fejlettséget korabban éri el, akkor
a kormanyhivatal a sziild kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti a hatéves kor el6tti tankotelezettség teljesitését.

v A tankotelesség teljesitése a tanév elsd napjan kezdddik.
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v A tankotelezettség teljesitésérol az 6vodavezetd dont.

ha a gyermek nem jart 6vodaba, akkor az iskolaérettségi vizsgalat alapjan
a szakértdi bizottsag,

az ovoda vagy a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakért6i bizottsag dont.

v' Az 6voda a gyermek fejlettségét figyelembe véve szakvéleményt allit ki, melyben
javaslatot tehet arra, hogy

a gyermek felvételt nyerjen az iskola elsd évfolyamara

tovabbi egy évig részesiiljon 6vodai nevelésben

részt vegyen a szakértdi bizottsag vizsgalatan

esetleg a gyermek nevelési tandcsadas keretében torténd vizsgalatat
javasolja

A sziilének az iskolai beiratasok iddszakdban tankdteles gyermekét minden

esetben be kell iratnia az altalanos iskola els¢ évfolyamdara. A beirataskor az
6vodai szakvéleményt be kell mutatni.

9. Az 6vodai jogviszony megsziinése
A gyermek dvodai jogviszonyanak megsziinésérdl az dvoda irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes telepiilési Onkormanyzat

jegyzojét.

Ha az o6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejileg az 6voda nyilvantartasabol torolni kell.
Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

v’ a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

v a jegyz6 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek Ovodabol torténd

kimaradasara,
v' a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,
v’ az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

10. Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei
A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz6016 2012. évi 1. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosulasahoz
sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben Osszesen az dvodakdteles gyermek
esetén tizenegy nap.

v' Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul gt nevelési napndl
tobbet mulaszt, az ovoda vezetdje 331/2006. (X11. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes
gyamhatosdgot és a gyermekjoléti szolgdlatot.

v' Ha az dvodakoteles gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz
nevelési _napot, az ovoda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatia az dltalanos

szabalysértési hatosdagot.
v' Ha az 6vodakoételes gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri_a_hiisz
nevelési_napot, az ovoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges

tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosdgot.

11. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak

modja



Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmely okbol valo tavol maraddsdt sziveskedjenek
bejelenteni!
v Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
v' Ha az Ovodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy a lehetd legrévidebb idén beliil jojjenek a gyermekért.
v’ Fertdzd betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van az 6voda felé.
v Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az dvodat, orvosnak kell
igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség okit és a tavollét —tol - ig
idejeét, vagyis a bekovetkezett tavollét pontos iddszakdt is. Ennek elmaradasa esetén a
pedagogus nem veheti be a gyermeket! 4 hianyzasokat az 6vondknek a felvételi és
hidnyzasi naploban dokumentélni kell. A hidnyzas igazoldsdnak dokumentumait az
6voda fenntartoja taniigy-igazgatasi ellenorzés keretében vizsgalja.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
v a sziil6 irasbeli kérelmére, amit legkés6bb a hianyzast megel6z6 napon atad a
gyermeket neveld 6vodapedagoégusnak az dvoda altal hasznélt (Héazirend 1. sz.
mellékelte) nyomtatvanyon és az intézményvezetd engedélyt adott a tdvolmaradasra,
v a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkez6 orvosi igazolast
atadta a gyermeket neveld évodapedagdgusnak a felgydgyuldst kovetd elsé dvodai
ellatas napjan.
v a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

12. A gyermek nevelése az 6vodaban
Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglald
tevékenységek keretében folyik. Az dvodapedagodgus a nyitva tartastol kezdédden a zérasig
tevékenységeket szervez (csoportos, kiscsoportos, egyéni fejlesztés formajaban) a gyermekek
szamara.
Az o6vodai tevékenységek zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint
nevelsmunkank eredményessége érdekében kérjiik, hogy a gyermek legkésébb reggel 8- ig
érkezzen be a csoportjaba.
A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagogus a tevékenységeket, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. A késén érkezd gyermek atvétele zavarja a csoport életét.

A napirend alakuldsa

1do Tevékenység ezen beliil
8%° - 9%-ig reggeli
00«15 _ - tanulasi tevékenységek
6--12 9% — 10%-ig - fejlesztések
jaték - mindennapos mozgas
10 - 117 levegdzés, udvari jaték
12 - 12% ebéd
13%- pihenés 13%. 15% pihenés
1400
14°°- jaték 15%° - 16 uzsonna
17% egyéni fejlesztések
egyéb foglalkozasok
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A sziilo a napirend megzavardasa nélkiil hozhatja késobb, vagy viheti el hamarabb a
gyermekét.
—  Reggel 6%-8"-ig. Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk és tgyeletet
biztositunk. 6%° — 7% 6raig Gsszevont csoport mitkodik. Az Gsszevont iigyeleti
csoport helyér6l a lépcséhazi forduloban elhelyezett tadblan informaljuk a
sziiloket.
—  Délben 12*°-13%-ig. Ez id§ alatt vihetik el azok a sziilék a gyermekeiket, akik
délben ebéd utan szeretnék elvinni gyermekiiket.
—  Délutan 15%-tél folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfeleld
biztonsagi szabalyokat betartva. Délutan 17% — 17%°-ig ismét sszevont csoport
miikodik.

13. A gyermek érkezésével — tavozasaval kapcsolatos egyéb szabalyok
Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az Ovodaba és adjak at az
6vodapedagdgusnak, tdvozaskor szintén az 6vodapedagdgustol kérjek ki.
Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket és mas gyermeket se engedjenek
ki egyediil!

v Az udvari bejaratnal minden esetben hajtsak le a mechanikus biztonsagi pantot.

v' Az épiilet bejarata a gyermekek biztonsaga érdekében kaputelefonnal, illetve a sziilék
szamara is biztositott kodszammal miikodik, amelyet a pedagdgus évkezdéskor a sziild
tudomasara hoz.

v’ A gyermeket az 6voddbdl a sziild, illetve az dltala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrdl a sziild a csoportndl elhelyezett fiizetbe irasban tdjékoztatja a pedagdgust
az elvitellel megbizott személyrdl. (név, rokoni kapcsolat, beazonositasi adat). Ennek
alapjan az 6vodapedagogus a gyermeket a megjeldlt személynek 4tadja, tovabbiakban
felelosség nem terheli.

v’ Valas esetén a birdsigi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét
sziil6 szamara a sziildi jogoknak megfelelen eljarni.

v' Amennyiben a csaldd Onhibdjan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek
hazavitelérél a zaras idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat segitségét igénybe venni.

v A nyitvatartasi id6n tul, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:

A sziil6 (gondviseld) koteles §yermekét az 6voda nyitva tartasi idején beliil, legkésObb a zaras
kezdetének id8pontjaig /17°” elvinni. A sziils koteles az ovodapedagogust telefonon
tajékoztatni az esetleges késésrol. Amennyiben a sziilét (gondviselét) az 6voda dolgozoja
telefonon nem éri el és a sziilé (gondviseld), barmilyen okbol nem viszi el gyermekét, (a
zéarastol szamitott 1 6ran beliil) a gyermek feliigyeletét biztositdo 6vodapedagogus koteles az
illetékes Rendérkapitanysag tigyeletét értesiti. A tovabbiakban hivatalbol Ok jarhatnak el.

Kérjiik az intézmény teriiletén - a gyermekek dtadasakor, és dtvételekor - mobiltelefon
hasznalatat mellozzék. Mobiltelefonnal és egyéb hang és kép rogzitésére alkalmas
késziilékkel felvétel készitése csak a pedagogus/sziild tudtaval és belegyezésével készitheto.
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14. A gyermek jogai — kotelességei
A gyermek joga, hogy:

v’ képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve — a jogszabalyban meghatirozott jogat szabadon
érvényesitve,

v’ a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, dvodai

¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolasi, étkezési

lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon,

egyhdzi koznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye

igénybe az 6vodai, ellatast.

v’ személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatisahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez és maganélethez
vald jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban
nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
épségét, valamint a miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

v’ éllapotanak, személyes adottsiganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

v' az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

AN

15. A gyermek jutalmazasanak elvei — formai
Ovoddnkban a gyermekek részére tdrgyi jutalmazdst nem alkalmazunk. A jutalmazas
kiterjedhet a gyermek magatartisara, beszédére, cselekedetére. A batorito
nevelés, az er6szakmentes kommunikéci6 elveit alkalmazzuk. A jutalmazas a
,JO” megerOsitésére szolgal. A gyermek fejlddését mindig onmagahoz, sajat
teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A dicséré és fegyelmezo intézkedések elvei
v kovetkezetesség
v’ rendszeresség;
v" minden gyermeknél a személyiségéhez ill6 legeredményesebb format kell
alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.
A jutalmazads formdi:
szobeli dicséret négyszemkozt
szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt
szobeli dicséret a sziilo jelenlétében
palyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek, kupédk, érmek elhelyezése
a ,,Biiszkeségeink™ szekrényben
v’ simogatas, 6lbe vétel, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
V' csoport kozosségét érintden: kirandulas, jatszohaz, mesélés, zenehallgatas stb.
Az ovodaban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formai
A negativ tartalmu értékelés (bilintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatds. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai megfontoldsok
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vezetik, sohasem az indulatok. Nem biintethet az évodapedagdgus olyan eljarassal, ami a
gyermekek testi, fejlodését hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel — levegdzés - kirdndulés
megvonds, megalazas, megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés,
megfélemlités.

A biintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki!

A biintetés formai:

rosszallo tekintet, elutasitd gesztus

szobeli figyelmeztetés

hatarozott tiltas

bizonyos jatéktél meghatarozott idére valdé kivonas, mas tevékenységbe valod
atiranyitas

bizonyos jatszotarstol vagy jatéktol meghatarozott idore tavoltartas

a sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés

ANANENRN
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16. A gyermek oltoztetése — felszerelései - gyermek altal az 6vodaba behozhato

targyak

Az eredményes neveld/ fejleszté tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések

sziikségesek, melyrél minden nevelési év utolso sziildi értekezletén tijékoztatjuk a
szliloket:
v Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6z6, megfelels labtartast
biztositd labbeli)

Udbvari jatszoruha és cipd

Szervezett mozgds tevékenységhez kényelmes ruha (rovidnadrag, polo,

kislanyoknak lehet dressz, tornacipd)

Valtas alsonemti és iddjarasnak megfeleld valtoruha.

Pihenéshez pizsama, a gyermek igénye szerint parna.

Az 6vodéban a gyerekek sajat ruhaikat viselik. Ezek, valamint a gyermekek

agynemiijének tisztantartasarol a sziild gondoskodik.

A gyermekek ruhgjat és cipdjét kérjiik jellel ellatni.

Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval viselt innepld, vagy egyéb

mas ruhédzat sziikségességérdl a sziiléket tajékoztatjuk. Ovodankban alkalmanként

/iinnepek, események/ egységes Mdlyva polot viseliink a kozosséghez valo tartozés

erositése érdekében. A polok méret szerint a csoport 6vodapedagdgusanal évente 1

alkalommal megrendelhetdk.

v’ A specialis foglalkoztatds eszkozeit (pl.: fejlesztd foglalkozasok) az érintett sziilok
az adott szakemberrel egyeztetik.

v A gyerekek ruhdjukat a résziikre biztositott jellel és fényképpel ellatott
szekrényben helyezik el. Cipdjiiket az erre a célra kijelolt polcon, tartjak. A
kabatok a lépcsohazi allvanyokon helyezhetok el.

v' Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjiik mell6zni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozo dvodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az 6voda dolgozo6i nem vallalnak felelosséget. Az ékszerek eltlinése
esetén az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel.

v’ A sziilék gyermekeik részére az un. ,befogadds-beszoktatds” ideje alatt cumit,
vagy egyéb személyes holmit, tdrgyat behozhatnak. A fokozatos leszoktatas
itemét az 6vodapedagdgussal egyeztethetik.

v' Kedvenc jatékeszk6z a ,jatéknapokon” behozhatd. Ilyenkor az dvodai
jatékeszk6zokhoz hasonldan kezelendok (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
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megrongaldodasuk esetén azonban az dvoda karfelelosséget és kartéritést nem
vallal.

v Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt
helyen lehet tarolni, O&rzésiiket az oOvoda nem tudja Dbiztositani, igy
megrongalddasuk, eltiinésiik esetén az intézményt karfelelosség és kartérités nem
terheli. A kerékparokat lakattal kérjiik rogziteni az épiilet homlokzata feloli
beugrokban kialakitott tarolékhoz.

v A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, hajkefe, stb.) tisztantartasarol
az 6voda dolgozéi, cseréjiik biztositdsarol pedig az évodapedagodgusok jelzései
alapjan a sziil6k gondoskodnak.

17. A gyermekekre vonatkozo védo — 6vé intézkedések
A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartozkodas sordn be kell tartaniuk az egészségiik és
testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat.
A tevékenységeikkel egylitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb programok,
uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elott, stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiknek megfeleléen ismertetjiilk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk. Kérjiik a sziiloket a szabalyok kdzos foganatositasara €s betartatasara!
A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdasok:
étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas
sajat torolkozo hasznalata
a WC rendeltetésszerli hasznalata
étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa
szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve
1voviz fogyasztasa
ebéd utani pihenés, alvas
friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel
cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak
kivételes esetben, ha erre kiilon engedélyt kapott

v'a csoportszobaba valtocipében 1éphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eloirasok:

a helyiségek €s az udvar rendjének betartasa

a lépcson csak a korlatba kapaszkodva jarhatnak

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerii hasznalata

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal

a csoportszobabdl csak engedéllyel mehet ki

az ¢épiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutdn
bejelentette az 6vondnek, s csak akkor, ha az 6vo a bejelentést tudomasul
vette

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megeldzésében:

v A gyermek egyediil nem j6het az 6vodaba, még a kaputol sem.

v A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet az 6vodéaban, igy, ha a sziild
az 6vodaban gyermekét a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes
feleloséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben, ha még az évoda
teriiletén beliil tartozkodik.
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v' Kérjiik, a szil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik
atvétele utan az 6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak!

v A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykora
személy viheti el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskorti gyermek testvérét
csak abban az esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

v A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban €kszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes
helyzeteket teremthet.

v Az dOvoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért
kérjiik, hogy otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

v Baleset esetén az 6vodapedagégus feladata az azonnali orvosi ellatas
megszervezése (sziikség esetén mentd hivasa), és ezzel egyidejlileg a sziild
értesitése. Kérjik a sziilék munkahelyi ¢és lakdscimét, valamint
telefonszamat ¢és annak valtozasait haladéktalanul sziveskedjenek
bejelenteni az dvodapedagogusoknak.

v' Kérjik a sziil6ket, ha barmilyen baleseti forrast észlelnek, jelezzék azt az
o6vodapedagdgusoknak, vagy az 6voda vezetdjének.

v’ Az 6voda mikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ,
munkavédelmi szakhatosag, tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott
szabalyokat be kell tartani sziilének, pedagégusnak, gyermeknek egyarant.

18. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa és az egyiittmiikodés
Az ovodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot melldzve,
er6szakmentesen oldjdk meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy
otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Egyiittmiikodés
Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra €és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az Ovodapedagogust, illetve
sziikség szerint az 6vodavezetot, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.
A sziiléknek lehetdséglik van ra — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyd
pedagodgiai munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast.
Az interneten (k6zOsségi oldalakon) intézményre, 6vodapedagdgusokra, nevelést oktatast
segitd alkalmazottakra nyilvanos bejegyzést, valamint sértd hozzéaszolasokat tenni, amely
alkalmas a j6 hirnév megsértésére, tilos!

19. A sziil6k jogai és kotelességei
Sziiloi jogok:
v' megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tijékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol,
v gyermeke fejlédésér6l, magaviseletérél, rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,
v gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét
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kezdeményezze sziil6i szervezet vagy oOvodaszék létrehozasat, és annak
munkajaban, tovabba a sziildi képviselok megvalasztasaban, mint valaszto és mint
megvalaszthatd személy részt vegyen,

irasbeli javaslatdit az ovoda vezetdje, a nevelotestiilet, a Sziilok Kozdssége, az
6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon
beliil, a Sziilok Kozosségétol legkésdbb a tizendtdodik napot kovetd elséd iilésen
érdemi valaszt kapjon,

az ovodavezetd, vagy az Ovodapedagogus hozzdjarulasdval a nap barmely
szakaban részt vegyen a csoport tevékenységein,

a sziilok kozosségének tagjaként meghatirozza azt a legmagasabb Osszeget,
amelyet a fenntartd altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe
tartozo program megval6sitasanal nem lehet tullépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
ovodavezetotdl, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi
joggal részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részestiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jeként gyermeke ovodaba
jératasdhoz - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo
torvényben meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast kapjon

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

Sziildi kotelességek

v

AN ANANEN

AN

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden téle elvarhatd segitséget, egylittmiikodve az dvodaval, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagogusokkal,
harom éves koratol biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét,
tiszteletben tartsa az Ovoda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és
jogait, tiszteletet tantsitson irantuk,

eldsegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozésokon
valo  részvételét, ha a  gyermekével foglalkoz6  dvodapedagogusok
kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében
foglalt kotelezettségének a sziilo nem tesz eleget, a jegyzd hatosdagi eljards
keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének betartdsdra.

az étkezési téritési dijat az dvoda altal kijellt iddpontban pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil sziild gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild sziild gyermeke hidnyzasa
esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hianyzott napokra,
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v’ évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérél szolo ovodapedagdgusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat aldirdsaval dokumentalja.
A kotelességek megvalositasdt és a kapcsolattartdst segité forumok:
v’ Sziildi értekezletek, rétegsziiléi programok, eldadasok, esetmegbeszélések.
v’ Jatszodélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények.
v' Az 6vodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemzd segitségadas
v’ Csaladi beszélgetés: fogaddorak, csaladlatogatasok.
v A gyermekek értékelésének (erésségek és fejlesztendd teriiletek) megbeszélése,
tanacsadas.
V' Partneri elégedettség mérés az 6nértékelésben meghatarozottakkor.
Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegii beszélgetésekre az
o6vodapedagdgusok figyelmét munkdja koézben hosszabb idére ne vonjak el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informéciot csak a sajat ovodapedagogusaiktél vagy az
ovodavezetdtdl kérjenek.

20. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Intézményiink mitkddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

v' Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, gondozottan és egészségesen hozhatjak be sziileik.

v' Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartdzkodhatnak!

v A gyermekek dvodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késdbb jut az érintett
o6vodapedagdgus tudomadsara, ¢élhetiink az orvosi, pszicholdégusi kivizsgalas
inditvanyozésaval.

v' Az Ovodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstél szamitott
legrovidebb 1d6n beliil haza kell vinnie.

v A gyermekek részére gydgyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az dvodaban.

v Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, ldbadozd gyermeket a sajat, és
Ovodastarsai  egészségének védelmében nem vehetiink be. llyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek dtvételének megtagadasa.

v Betegség utan az dvodapedagdgus csak orvosi igazoldssal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, a diagnézist, valamint, hogy
a gyermek mett6l-meddig volt beteg.

v Fert6z0 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elovigyazatossag, fertdtlenités, véddoltas miatt).

21. Az 6vodaba behozhato jatékok és mas eszkozok hasznalata
Az 6vodédban rendszeresen ,,jatéknapot” tartunk, amikor a gyermekek behozhatnak otthonroél
jatékokat.

v Kérjiik, hogy ezeken a napokon csak olyan jatékokat hozzanak be a gyermekek,
amelyek biztonsagosak, és megfelelnek az ovodai jatékokkal szemben tamasztott
mindségi elvarasoknak.

v' Nagy értékii (1000.-Ft feletti) jatékeszkéz behozatalat nevelbtestiiletiink nem
tdmogatja. Amennyiben a gyermek otthonrdl mégis behozza és a sziil6 nem egyeztet
err6l a pedagogussal, a jatek vagy mas értékes ¢Ekszer elvesztéséért vagy
megrongalodasaért az intézményt kartéritési feleldsség nem terheli.
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v’ A gyermekek gydgyszert, pénzt, tiizgyujto eszkizoket, telefont, vago-sziurd eszkiozoket
az 6vodaba nem hozhatnak.

22. A gyermek étkezése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata. Az
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 oran 4t megdrizni. Az étkezések
szervezésekor figyelembe vesszilk a gyerekek sziikségleteit és ennek megfeleléen a
folyamatosan szervezett

—  reggeli 8%-9% kazott

— ebéd: 12"°-13% kozott

— uzsonna: 15%-16" ¢ra kozstt keriil elfogyasztasra.
A vitamin poétlasara szolgald plusz gylimolcs, zoldség intézménybe vald behozatalarol,
valamint a vasarolt mas élelmiszerekrdl /siitemény, torta stb./ kérjik leadni a vasarlas
helyének megjeldlését biztositd szamlat és az Osszetételt tantsito feliratot.
Kérjik, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
¢lelmiszerekkel!

23. A téritési dijak befizetése és visszafizetése
A Sziil6 gyermeke részére egy honapra elore rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja koltségvetési évenként
allapitja meg. A sziil6 irasbeli nyilatkozata alapjan keriilnek a téritési dijak megallapitasra,
melynek mértékérdl irasbeli tajékoztatast kap.
Az étkezés befizetése
v A befizetés pontos idépontjardl a sziildk a faliajsagon és e-mail formdjaban kapnak

értesitést. A havi téritési dij Osszege a hivatalos munkanapok szama alapjan kertil
megallapitasra.

v A befizetés a webes feliileten keresztiil atutalassal, vagy csekk befizetéssel egyarant
teljesithetd.

v Az étkezés megrendelése vagy lemondasa a www.multicshool.hu webcim
hasznalataval is teljesithetd. A rendszerbe belépni csak a gyermek nevére kiadott
koddal lehet, amelyet az 6vodatitkartdl kaphatnak meg.

Az étkezés lemonddsa — a téritési dij visszafizetése
v A gyermek tivolmaraddsdinak bejelentése nem vonja automatikusan maga utdn az
étkezés lemondasat is, — étkezés lemondasa a sziilo bejelentése alapjan torténik.
v’ Hianyzas esetén az étkezést lemondani a kovetkez6 formaban lehet:
— irasban a csoportoknal elhelyezett lemondo fiizetben
— amalyva.gazdasagi@upcmail.hu cimen
— telefonon az 6voda gazdasagi ligyintéz6jénél 06-1-3 — 834 — 183 szamon

— illetve a gyermek nevére kiadott koddal torténd belépéssel a webes feliileten
—  reggel 8: **-ig tortént lejelentést masnaptol vehetd figyelembe.

v A lemondasok a kovetkezd honapban jovairasra keriilnek. Amennyiben a jovairas nem
lehetséges, a talfizetés Osszegét a Budapest Fovaros XIV. Keriilet Zugloi
Polgarmesteri Hivatal visszautalja a sziildnek. /iskolaba 1épés, intézményvaltas/.

v' A be nem jelentett, illetve nem id6ben jelentett hianyzas esetén a sziil a téritési dij
visszautaldsara nem tarthat igényt.

v’ Az ingyenes és taimogatott étkezést igénybe vevd sziilonek is le kell mondani az
étkezést a gyermeke hianyzdsa esetén!
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24. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevétele
A sziiloket minden nevelési év kezdetén szeptemberben és valtozas esetén év kdzben is
irasban értesitjiik a téritési dij 0sszegérol. A téritési dij csokkenthetd az allam altal biztositott
kedvezmények igénylésével, melynek jogossdgat az eldirt igazolasokkal sziikséges
alatamasztani.

25. Az atlagtol eltéro taplalkozas lehetésége
v’ Ha a gyermek ételallergias és sziildje errdl szakorvosi igazolast hoz, valamint a
konyhan az ellatasdhoz a feltételek adottak, akkor a gyermek dtlagtol eltéro étkezében
részesiil. A szamara megrendelt ebédet a tobbitdl elkiilonitve kezelik a talalé konyhan.
Eteltarolé doboz sziikséges a napi 3x-i étkezés (reggeli, ebéd, uzsonna) talalasahoz,
melyre kérjiik rairni a gyermek nevét, illetve az allergia tipusat.
v Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd, a diétara
szorulo otthondban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:
— A sziil§ beszerzi az ANTSZ engedélyét a tevékenység végzéséhez.
— A sziil6 az ételt jol zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben hozza az
intézménybe.
— Az intézmény biztositja a hitést igénylé készétel 0 + 5 C kozotti
hémérsékleten
torténd tarolasat a hiitéberendezésben.
— Az étel atforrdsitasara mikrohullamu siit6 all rendelkezésre.
— Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak
megfelel6en kezeljiik.
— Az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak megfeleléen végezziik.

26. Helyiségek, berendezések hasznalata
Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi iddben az 6vodaba
felvett gyermekek és sziileik hasznalhatjak.
v’ Igény szerint - az évodapedagdogusokkal tortént egyeztetés szerint - a sziildk a nap
barmely szakéban bekapcsolddhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe.
v A gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténd benntartdzkodasahoz valtocipd,
vagy (sziilok esetében) labzsak hasznélata sziikséges.
v A helységek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megérzése az
ovodai dolgozok, sziilok €s gyermekeik szaméra egyarant kotelezettség €s elvaras.
v’ A sziil6k szamara, vendégek szamara kijelolt mosdé helyiség az Ibolya — Gyongyvirag
csoportok oldalan talalhato.
A talalo konyhaban csak az évoda dolgozoi tartozkodhatnak!
Az ovoda épiiletében, udvardan és azon kiviil 5 méter tdavolsagban dohdnyozni
TILOS!

ANIAN

27. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitése

Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziild1 érdekérvényesités €s joggyakorlas
szempontjabol az aldbbiak szerint hatdrozzuk meg:

v’ az egyes 6vodai csoportokban a csoport aktualis nevelési évi 1étszamanak 25%-a,

v intézményi szinten a teljes intézményi 1étszam 25%-a.
A sziilok a fentiekben meghatarozottak alapjan a gyermekek nagyobb csoportjdnak érdekeit
képviselve tdjékoztatast kérhetnek, az 6voda vezetdjétdl. A tajékoztatds kérésének forméja
torténhet szoban vagy irasban. Az 6vodavezetd a sziilok megkeresésének idépontjatol 15
napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadéasarol.
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28. Csoportos igény-, illetve érdekérvényesités
Panaszjog: A sziil6 az évoda szolgaltatasaival kapcsolatosan panaszjogaval élhet, mely a
panaszkezelési eljaras szerint torténik.
Jogorvoslati lehetoségek
v Intézményvezetd
v Jegyzd (t6rvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
v’ Bir6sag

29. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetése, személyes adottsaganak
megfelelo megkiilonboztetett ellatasban részesitése, pedagogiai szakszolgalathoz
fordulas

Az 6vodapedagogusok a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kévetik, sziikség szerint
rogzitik. Rogzitik tovabba a gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat.

Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozasdban a csoport
o6vodapedagogusai, sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagogus,
pszichologus) segitik annak érdekében, hogy a gyermek dallapotdnak és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részestilhessen.

v A fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlédési napld bejegyzéseit évente kétszer irasban
ismertetjiik a sziilovel, aki alairdsaval igazolja a tajékoztatds megtorténtét.

v' Az dvodapedagdgus és a fejlesztOpedagogus valamint a logopédus a sziild szamara
javaslatot tehet az otthon elvégezhetd feladatokra a fejlesztés folyamatossaganak
érdekében.

v A pedagégus indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat
igénybevételét.

v A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdédGen a gyermek a déleldtti idészakban a
javaslatban foglaltaknak megfeleld gyogypedagdgusi fejlesztésben részesiil.

30. A hit és vallasoktatas

v A hit- és vallasoktatast az 6vodaban az dvodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az dvodai
¢letrendet figyelembe véve szervezziik meg.

v A torténelmi egyhazak képvisel6inek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd
hetében keriil sor a sziil61 igények irdsbeli megkérésére.

v' Amennyiben az egyhaz megkeresi az 6vodat, az igényeket az 6vodapedagogusnal
lehet leadni. Az Osszesitett igényeket az O&vodavezetd tovabbitja az egyhaz
képviseldjének.

v' A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek
megfelelden kezdi meg tevékenységét az intézményben.

31. Tajékoztatas a Hazirendrdél
v' Az Gijonnan beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileit a beiratkozaskor tajékoztatjuk
a Hazirend elektronikus formaban torténd elérhetdségérdl. A tdjékoztatast a sziild
alairasaval igazolja.
v A Hazirend 1 nyomtatott példanyat a csoportok 61toz8jében helyezziik el.
v' A Hazirend fellelhetéségérél minden nevelési év megkezdésekor minden sziil6t
ismételten tajékoztatunk.
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32. A sziil6i igények alapjan szervezodé onkoltséges szolgaltatasokon valé részvétel

Az 6voda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok

iranti
v

v
v

AN

igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit tartjuk szem el6tt.
A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziiloi igények felmérése minden év szeptemberében
torténik.
Az igénybe vétel a sziil6 onkéntes elhatarozasan alapul.
A sziil6 irasos nyilatkozatban kozli, hogy gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére
olyan személyre bizza, aki nem az 6voda alkalmazottja.
Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt gyermekével kapcsolatban az 6vodat semmilyen
felel6sség nem terheli.
A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.
A tanfolyam befejeztével a sziilé személyesen veszi at gyermekét a tanfolyamot tartod
kiilsé személytol.

33. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok

Az alkalomszerii téritéses programokra éves szinten sziill6ktél beszedheté legmagasabb
Osszeget a szlilok hatdrozzak meg az év elso sziildi értekezletén. Ennek elfogadéasarol a sziilok
hatarozat formajaban dontenek. A dontés értelmében az elfogadott programokat a sziilok
finanszirozzak. A z err6l sz6lo dontést a sziil6i értekezleten felvett jegyzokonyv tartalmazza,
amelyet két sziilg altal hitelesitett. llyen programok lehetnek:

v
v
v
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Szinhazi és gyermek miisorok
Kirandulasok
A csoportok eseményterveihez kapcsolddd programok, foglalkozasok

34. Téritésmentes szolgaltatasok
logopédiai fejlesztd foglakozas — a kisziirt gyermekek részére
szakszolgalat altal biztositott fejlesztés - a kiszlirt gyermekek részére
az alapit6 okiratunkban meghatarozott SNI gyermekek fejlesztése
a pedagogiai programban megfogalmazott tevékenységek, programok

35. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek

szol

és az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,

kulturalis tevékenységgel fligg dssze.

v

v

A megengedett jellegli reklam, szérolap elhelyezését minden esetben az 6vodavezetd,
vagy a vezetd — helyettes jovahagyasa utan lehet az 6vodéaban kifliggeszteni.

A hirdetétablara csak az intézmény vezetdje altal megbizott személy tehet ki
hirdetményeket (szordlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az
6voda korbélyegzdjének.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése
nem megengedett.

36. Alapitvanyi miikodés

Ovodankban alapitvany miikodik.

Megnevezése: Malyva Alapitvany

Szamlaszama: 11714006-20256849

Adoszama: 19665975-1-42

Az alapitvany gazdalkodéséaval kapcsolatban a kuratérium elndke minden év oktoberében
irasban tajékoztatja a sziild1 szervezetet, valamint kozzéteszi azt az 6voda honlapjan.

Kérjiik, amennyiben modjukban all tamogassak az ovodat felajanlasaikkal!
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Hazirend 1. sz. melléklet

Zugloi Malyva Ovoda 1141 Budapest, Mélyva koz 12. OM: 034557

Sziildi kérelem, a gyermek igazolt hidnyzasahoz

Alulirott, szilo, gondviselo, kérem, hogy
P nevli gyermekemnek,
2018. ............ hoé............. napjatol-  2018. .......... ho.......... napjaig, az ovodai

foglalkozasrol valo tdvolmaradasanak engedélyezését!

sziild, gondviseld

A Zugléi Malyva Ovoda 1141 Budapest, Malyva kéz 12. (Ovoda neve, cime) OM
azonositdja OM: 034557

Bihari Beata 6voda vezet6je a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) a) bekezdése*
alapjan

sorsz. A hianyz6 gyermek adatai

1. | Gyermek neve

2. | Oktatési azonositdja

3. | Az igazolt hianyzas ideje

-t0l -ig

A fenti idoszakra, **hdzirendben meghatdrozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra,
a hianyzast igazoltnak tekintem.

Datum:

ovodavezet0 alairasa
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